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a Kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet
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munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:
Budapest, 1125 Budapest, Di6s arok 1-3.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:

Az intézmény vagyonkészletének mennyiségi leltarozasa, év végi raktarleltar, éves
litemterv €s év végi beszamolo készitése.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései , valamint a(z) bér megegyezés szerint, a
hatalyos egészségligyi szolgalati jogviszonyrol szolo 2020. évi C. torvény
rendelkezései és végrehajtasardl szolo 528/2020. (X1.28.) Korm.rendelet és OKFO
utasitasai, valamint a 256/2013. (VII.05.) Korm.rendelet. az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

Kozépiskola/gimnadzium,

Felhasznaloi szintii Internetes alkalmazasok,

Felhasznaloi szintli MS Office (irodai alkalmazasok),
Felhasznaloi szintli Levelezd rendszerek (LotusNotes, Outlook),
MS Windows 10 ismerete,
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©® Szamviteli/Pénziigyi szoftver ismerete,
© Biintetlen eléélet.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
©® Kozépiskola/gimnazium, Kozgazdasagi végzettség,
©®© ECDL
©® Egészségiigyben, leltarozasban szerzett tobb éves tapasztalat.
©® CT EcoSTAT programkezel6i tapasztalat.

Elvart kompetenciak:

©® Preciz, pontos munkavégzés,

©® Megbizhatosag,

® HataridOk betartasa ,

©® J6 kommunikacios készség és problémamegoldo készség,

Elonyt jelenté kompetenciak:

[10] Ijroaktivités,
©® Onallosag,
©® Csapatszellem.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

©® Fényképes Szakmai 6néletrajz,

©® Végzettséget vagy képzettséget igazold dokumentumok masolatai,

©® 3 honapnal nem régebbi Erkdlcsi bizonyitvany,

©®  Meglévé harom COVID oltas, (a masodik vakcina felvételét kovetd
hetedik honap végéig kell kotelezen felvenni a 3. oltast)

©® Hozzajaruld nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy a palyazati anyagban
foglalt személyes adatokat a palyazati eljarassal 0sszefliggésben kezeljék,
a biralatban részvevok megismerjék és véleményezzEk.

©® Kizardlag elektronikus uton, palyazati anyag hianytalan bekiildésével,
bérigény megjelolésével.

A munkakor betolthetéségének idopontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetden azonnal betoltheto.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. junius 20.
A palyazatok benyujtasanak modja:
©® Elektronikus uton Bakonyi-Szabé Krisztina gazdasagi igazgatd részére

a gazdig@janoskorhaz.hu E-mail cimen keresztiil

A palyazat elbiralasanak mddja, rendje:



Hozzajaruldé nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy a palyazati anyagban foglalt
személyes adatokat a palyazati eljarassal Osszefliggésben kezeljék, a birdlatban
részvevOk megismerjék és véleményezzék. Az 0Osszes dokumentum egyideji
bekiildése, a munkakor betoltéséhez elvart kovetelmények megléte esetén személyes
interjara behivas.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. junius 24.

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
©® www.janoskorhaz.hu

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A hatdlyos egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl szolé 2020. évi C. torvény

rendelkezései és végrehajtasarol szolo 528/2020. (X1.28.) Korm.rendelet és OKFO
utasitasai, valamint a 256/2013. (V11.05.) Korm.rendelet.



