Eszak-Kozép-budai Centrum Uj Szent Janos Korhaz és Szakrendel

a Kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Eszak-Kozép-budai Centrum Uj Szent Janos Korhaz és Szakrendelé
Ellatasi és Gondoksagi Osztaly

Logisztikai ligyintézo
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejli kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:
Budapest, 1125 Budapest, Dids arok 1-3.
A munkakérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:
Viasarolt szolgaltatdsok felhaszndldsi adatainak ellendrzése, azon beliil elsésorban a mosodai
szolgaltatdsi adatok mindennapos adminisztracidja, rogzitése, havi teljesitésigazolas,
koltségfelosztas elkészitése. Napi kapcsolattartds a mosodai szolgéltatoval, panaszok kezelése
a felhasznalo osztalyok és a mosodai szolgaltato kozotti kozvetitéssel, kozremiikodéssel.
Osztalyos adminisztracios feladatok, postazas, iktatds, egyes nyilvantartasok vezetése.
Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megéllapitaséara €s a juttatdsokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény rendelkezései , valamint a(z) bér megegyezés szerint, a hatalyos egészségiigyi
szolgalati jogviszonyrdl szolo 2020. évi C. térvény rendelkezései €s végrehajtasardl szolo
528/2020. (XI1.28.) Korm.rendelet és OKFO utasitdsai, valamint a 256/2013. (VILO0S5.)
Korm.rendelet. az irdnyadok.
Palyazati feltételek:

© Kozépiskola/gimnazium,

©® Nem igényel korabbi munkatapasztalatot, palyakezddéket is varunk.

©® Gyakorlott MS Office (irodai alkalmazasok:Word, Excel) alkalmazasa.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
©® Hasonlo helyen szerzett tapasztalat.



Elvart kompetenciak:

©® J6 kommunikacios készség,
Precizitas,

Megbizhatosag,
Terhelhetdség,
Monotoniatlirés- képesség,
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A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

® Onéletrajz,
Végzettséget vagy képzettséget igazoldo dokumentumok masolatai,
3 honapnal nem régebbi Erkdlesi bizonyitvany,
Biintetlen eléélet.
Hozz4jarul6 nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy a palydzati anyagban foglalt
személyes adatokat a palyazati eljarassal Osszefliggésben kezeljék, a biralatban
részvevOk megismerjék ¢és véleményezzek.
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A munkakor betolthetoségének idopontja:
A munkakor a palyazatok elbirdlasat kovetden azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. jalius 11.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Primusz Tibor Laszlo ellatasi €s
gondnoksagi osztalyvezetd nyujt, a 06-30-570-90-97 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:
©® Elektronikus Gton Primusz Tibor Laszl6 ellatasi és gondnoksagi osztalyvezetd
részére a tibor.primusz@janoskorhaz.hu E-mail cimen keresztiil
A palyazat elbiralasanak modja, rendje:
Hozz4jaruld nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes
adatokat a palyazati eljarassal 6sszefliggésben kezeljék, a birdlatban részvevok megismerjék és
véleményezzEk.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. julius 15.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
©® www.janoskorhaz.hu

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio:
A hatélyos egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl sz6l6 2020. évi C. torvény rendelkezései és

végrehajtasarol szolo 528/2020. (X1.28.) Korm.rendelet és OKFO utasitasai, valamint a
256/2013. (V11.05.) Korm.rendelet.



