
SAJTÓKÖZLEMÉNY 

Energetikai megújulás a Szent János Kórház nővérszállóján – korszerű és kényelmes 

lakókörnyezet az egészségügyi dolgozók számára 

Az Észak-budai Szent János Centrumkórház sikeresen megvalósította a Kútvölgyi út 16. szám 

alatt található nővérszálló energetikai korszerűsítését a KEHOP-5.2.10-16-2016-00025 

azonosítószámú projekt keretében. 

A fejlesztés a 110 288 495 forint összegű, 100%-os támogatási intenzitású beruházás, amely 

az Európai Unió és a Magyar Kormány támogatásával valósult meg. 

A beruházás célja az volt, hogy a kórház dolgozói, különösen az egészségügyi szakdolgozók, 

komfortosabb, korszerűbb és energiatakarékosabb környezetben pihenhessenek. 

A fejlesztés keretében az épület teljes külső hőszigetelése, a lapostető szigetelése, valamint 

energiahatékony nyílászárók cseréje valósult meg. 

Emellett 37,09 kWp teljesítményű napelemes rendszer került telepítésre, amely a nővérszálló 

villamosenergia-felhasználásának egy részét megújuló forrásból biztosítja. 

Az épület éves elsődleges energiafogyasztása több mint 734 000 kWh-val csökkent, az 

üvegházhatású gázok kibocsátása 145 tonnával mérséklődött. 

A fejlesztés eredményeként az intézmény működése költséghatékonyabbá és 

környezetbarátabbá vált, hosszú távon biztosítva a fenntartható üzemeltetést. 

Pozitív hatások a dolgozók számára 

• A korszerűsített, energiahatékony nővérszálló komfortosabb, egészségesebb és 

csendesebb lakókörnyezetet biztosít a dolgozók számára. 

• Az épület belső klímája kiegyensúlyozottabb, télen melegebb, nyáron hűvösebb, 

ezáltal javul az ott élők közérzete és pihenésének minősége. 

• A fejlesztés révén a dolgozók környezettudatossága és elkötelezettsége is erősödik, 

ami hosszú távon pozitívan hat az intézmény szemléletére. 

• A modernizált környezet növeli a munkatársak elégedettségét és megtartását, 

hozzájárulva a kórház közösségének erősödéséhez. 

A projekt az intézmény elkötelezettségét is mutatja a fenntartható fejlődés és az egészségügyi 

dolgozók jóléte iránt. 

A beruházás eredményeként az intézmény nemcsak energiatakarékosabban működik, hanem 

egyben példát is mutat a környezettudatos szemlélet és a humán erőforrás megbecsülésének 

összekapcsolására. 

 


