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palyazatot hirdet Egészségligyi szolgalati jogviszony keretében
Fels6foku munkavédelmi szakember / munkavédelmi szakmérnok

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatando feladatok): F6bb munkavédelmi feladatok:
A harom intézmény munkavédelmi tevékenységének szakmai ellatasa és koordinalasa.

A munkavédelemmel kapcsolatos hatalyos jogszabalyok, szabvanyok és el6irdsok folyamatos
nyomon kovetése.

Munkavédelmi szabalyzatok, utasitdsok, eljarasrendek és egyéb szakmai dokumentumok
elkészitése és aktualizalasa.

Munkavédelmi kockazatértékelések elkészitése, feltilvizsgalata és aktualizalasa.

Munkavédelmi helyszini ellenérzések és bejarasok elvégzése.

A feltart munkavédelmi hianyossagok dokumentalasa és az intézkedések nyomon kovetése.
Munkabalesetek kivizsgalasa, dokumentalasa, valamint a sziikséges intézkedések megtétele.
Munkavédelmi oktatasok megszervezése és megtartasa.

Az egyéni védbeszkozok biztositasaval és hasznalataval kapcsolatos szakmai feladatok ellatasa.
Munkaeszk6zok, technolégiak és munkafolyamatok munkavédelmi szemponti véleményezése.

Uj beruhdzasok, atalakitasok és munkafolyamatok munkavédelmi szempontd szakmai
véleményezése.

Kapcsolattartas az intézmények vezetdivel, szervezeti egységeivel, munkavédelmi képviselGivel
és a foglalkozas-egészségligyi szolgalattal.

Egylittm{ikddés a tlizvédelmi, biztonsagtechnikai és egyéb védelmi szakteriiletekkel.
Hatosagi ellen6rzések és eljarasok soran szakmai kozremiikodés.

A sziikséges munkavédelmi nyilvantartasok és dokumentaciok vezetése.

Vezetdi tajékoztatok, jelentések és szakmai beszamolok elkészitése.

A munkavédelmi képvisel6kkel torténé egyiittmiikodés.

A biztonsagos és egészséget nem veszélyezteté munkavégzés feltételeinek folyamatos ellenérzése
és fejlesztése.

A Budapesti Szent Margit Kérhazban a munkakér betdltéjének a munkavédelmi feladatok mellett
tlizvédelmi feladatokat is el kell latnia.

A tlizvédelmi el6irdasok betartasanak rendszeres ellendrzése.

Tilizvédelmi helyszini bejarasok és ellen6rzések végrehajtasa.
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A feltart tlizvédelmi hidnyossagok dokumentalasa.

Intézkedési javaslatok megfogalmazdasa és a szlikséges intézkedések nyomon kovetése.
Tlzvédelmi oktatasok megszervezésében és megtartasaban valé kozremiikodés.
Tlizvédelmi dokumentaciok és nyilvantartasok vezetése, illetve aktualizalasa.
Tlizvédelmi szabalyzatok és kapcsol6d6 dokumentumok feliilvizsgalata.

Tlizjelzésekkel, tlizesetekkel és egyéb tlizvédelmi eseményekkel kapcsolatos szakmai
kozremiikodés.

Tlizvédelmi szempontt ellen6rzések és vizsgalatok végrehajtasa.

Egylttm(ikodés az intézmény vezetésével, szervezeti egységeivel és a tlizvédelmi feladatokban
érintett munkatarsakkal.

Hatodsagi ellendrzések és tlizvédelmi vizsgalatok soran szakmai kozremtikodés.

FEOR besorolas: 3163 Munkavédelmi és lizembiztonsagi foglalkozasu
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Betodltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakércsalad): Egyéb

7w 7

Betoltendo allas jogviszonya: Egészségiigyi szolgalati jogviszony

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Budapest

A munkavégzés pontos helye: Létesitménygazdalkodasi és Koordinaciés Féosztaly - Védelmi
Feladatok Koordinalasaért Felelés Osztaly. Eszak-budai Szent Janos Centrumkérhaz, 1125
Budapest, Di6s arok u. 1-3., Telephelyei: Budapesti Szent Margit Kérhaz és Visegradi Szent Kozma
és Damjan Rehabilitacios Szakkérhaz és Gyogyfiird6.

Allashirdeté szervezet bemutatisa: Létesitménygazdalkodasi és Koordinaciés FGosztaly -
Védelmi Feladatok Koordinalasaért Felels Osztaly: A munkakor betoltéje harom egészségligyi

Ve

munkavédelmi jogszabalyoknak, el6irasoknak és szakmai kdvetelményeknek megfelelGen.

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaidé; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): A munkakor sajatossaga, hogy a szakember harom kiilonb6z6 egészségligyi
intézményben, 6sszehangoltan latja el a munkavédelmi feladatokat. A Budapesti Szent Margit
Kérhazban a munkavédelmi feladatok mellett tizvédelmi feladatok ellatdsa is a munkakor részét
képezi. (Eszak-budai Szent Janos Centrumkoérhaz- Budapesti Szent Margit Kérhaz- Visegradi Szent
Kozma és Damjan Rehabilitaciés Szakkoérhaz és Gyogyfiirdé.)

Feltételek, Elonyok

Pdlyazati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Blintetlen el6élet

- Erkélcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/Kképesités:
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- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Egyéb végzettség, Fels6foki munkavédelmi szakember / munkavédelmi szakmérnok

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- Fels6fokii munkavédelmi szakképesités / munkavédelmi szakmérnoki
végzettség.

- A munkavédelmi jogszabalyok és szakmai el6irasok naprakész ismerete.
- Onallo, felelésségteljes munkavégzés.

- J6 problémamegoldé és szervezbkészség.

- Preciz, alapos munkavégzés.

- J6 kommunikacids és egyiittmiikodési készség.

- Felhasznal6i szintli szamitégépes ismeretek, kiilonosen Microsoft Office
alkalmazasok hasznalata.

- Onall6 helyszini munkavégzésre val6 képesség.
- A harom intézmény kozotti rendszeres munkavégzés vallalasa.
- Rovid szakmai bemutatkozast.

- Minimum koézépfoku tiizvédelmi végzettség.

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a vezet6i tapasztalat?: Nem
Egyéb palyazati el6nyok:
- Egészségiigyi intézményben szerzett munkavédelmi szakmai tapasztalat.

- Nagy létszamu intézmény vagy tobb telephely munkavédelmi feladatainak
ellatdsaban szerzett gyakorlat.

- Munkabalesetek kivizsgalasaban szerzett tapasztalat.

- Munkavédelmi kockazatértékelések készitésében szerzett gyakorlat.

- Hat6sagi ellen6rzésekben és eljarasokban szerzett tapasztalat.

- Tiizvédelmi feladatok ellatasaban szerzett szakmai tapasztalat.

- Biztonsagtechnikai teriileten szerzett tapasztalat.

- Egészségiigyi intézmény tliz- és munkavédelmi rendszerének ismerete.

- Tlizvédelmi f6el6ado végzettség/szakmérnok végzettség.

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatamaszt6 dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata
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- részletes szakmai 6néletrajz

- Harom hoénapnal nem régebbi erkélcsi bizonyitvany

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.12.17. 00:00

Palyazat benyujtasanak modja: A palyazatot elektronikus uton a(z) allas@janoskorhaz.hu e-
mail cimen keresztiil lehetséges, mellékelve a hozzajarul6 nyilatkozatot is arra vonatkozoéan, hogy
a palyazati anyagban foglalt személyes adatokat a palyazati eljarassal 6sszefliggésben kezeljék, a
biralatban résztvevok megismerjék és véleményezzék.

A palyazat elbiralasanak modja: A palyazathoz az 6sszes dokumentum egyidej bekiildése, a
munkakdr betoltéséhez elvart kovetelmények megléte esetén személyes interjira behivas.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.12.21. 00:00

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.janoskorhaz.hu, Szent Janos Koérhaz
facebook karrier oldal, Kozszolgallas.gov.hu

Allas tervezett betdltésének idépontja: 2027.01.04.
Publikalas tervezett idépontja: 2026.10.06.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Miniszterelnoki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiilditt adatokat tartalmazza, {gy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiro szerv felel
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